REPUBLICA MOLDOVA

Consiliul Raional Soroca

Documente privind justificarea adoptarii Deciziei Consiliului Raional

,» Cu privire la raportul de activitate al IP Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante

(IP CRECP) pentru anul 2021”

Data constituirii - 11 iulie 2022
Total file — 17

Termen de péstrare - permanent

mun. Soroca



Stimate domnule Presedinte,

Directia Invitamant Soroca a Consiliului Raional, roagi si fie inclus proiectul deciziei in ordinea
de zi a sedintei Consiliului Raional cu urmétoarea intrebare:

,» Cu privire la raportul de activitate al IP Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante

(IP CRECP) pentru anul 2021”

Cu respect, /

Directorul IP CRECP Soroca — Tinerelu — Negru Rodica /

4
wly

Directorul IP CRECP Soroca

Dlui Veaceslav Rusnac,

Presedinte al raionului Soroca



Proiect
REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE
,» Cu privire la raportul de activitate al
IP CRECP pentru anul 2021”
Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara pe data de iulie 2022, luand in dezbatere:
-Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie Cu privire la raporrul de activitate al
IP CRECP din mun. Soroca pentru anul 2021 cu Nr. din

Avand in vedere:

- Raportul de expertiza juridica al Serviciului de Asistentd Juridica (nr. din )
In temeiul :

- art. 43 alin.(2) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

- art.21 alin.(1), art. 141 alin 1) lit.b) al Codului Educatiei nr.152/2014;

- art. 33 alin. (1) al Legii nr.287/2017 contabilitatii si raportarii financiare,

- Regulamentul Institutiei Publice Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante, aprobat
de catre Fondator - Consiliului Raional Nr.25/08 din 11.07.2018, Coordonat cu Directia
invétémﬁnt Soroca, inregistrat de IP ”Agentia Servicii Publice” cu Nr.8727 din 27.11.2018.

DECIDE:

1. Se 1a act de Raportul de activitate al IP CRECP conform anexei nr. 1;

2. Se aproba situatia financiard pentru anul 2021 conform anexei nr. 2;

3. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica prin publicarea in Registrul de Stat al Actelor
Locale si totodata se comunica prin transmiterea copiilor catre:

- Presedintele Raionului Soroca;
- Directia invégém&nt;

- IP CRECP Soroca

Elaborat:

Directorul IP CRECP Soroca j{ﬂé j Tinerelu-Negru Rodica
Coordonat:

Presedintele raionului Soroca Veaceslav Rusnac
Vicepresedintele raionului Soroca Svetlana Paunescu
Avizat:

Secretarul Consiliului Raional Soroca Stela Zabrian



Nota justificativa
la proiectul deciziei Consiliului Raional

1. Autorul

Proiectul de decizie,,Cu privire la raportul de activitate al IP Centrul Raional pentru Elevii
Capabili de Performante (denumirea prescurtati — IP CRECP) pentru anul 2021 este elaborat
de IP CRECP

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite

Prezentul proiect de decizie este elaborat in baza art. 43 alin.(2) al Legii nr. 436/2006 privind
administratia publica locald; art. 21 alin(1),art. 141 alin.1) lit.b) al Codului Educatiei nr.
152/2014; art.33 alin.(1) al Legii nr. 287/2017 contabilitatii si raportdrii financiare, Regulamentul
Institutiei Publice Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante, aprobat de citre
Fondator - Consiliului Raional Nr.25/08 din 11.07.2018, Coordonat cu Directia Invatamant
Soroca, Inregistrat de citre TP ”Agentia Servicii Publice” cu Nr.8727 din 27.11.2018, decizia CR
nr. 6/11 din 16 decembrie 2021 ,,Cu privire la aprobarea Programului de activitate a Consiliului
Raional Soroca pentru anul 2022”.

3. Scopul Proiectului :
Asigurarea transparentel in activitatea institutiei de invatdmant.

4. Argumentarea proiectului de decizie
Proiectul de decizie include Raportul institutiei pentru anul de studii 2021-2022 si Raportul
financiar pentru anul bugetar 2021.

5. Fundamentarea economico-financiara
Proiectul de decizie nu necesitd resurse financiare suplimentare.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului
In scopul respectirii prevederilor Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative si Legii nr.
239/2008 privind transparenta in procesul decizional, proiectul si nota informativa sunt plfsate

pe pagina web oficialda a CR Soroca http:/www.soroca.org.md/. /)

/
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Anexa nr.1

la decizia CR nr. din

INSTITUTIA PUBLICA CENTRUL RAIONAL PENTRU ELEVII
CAPABILI DE PERFORMANTE

RAPORT
DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2021

Director: Tinerelu — Negru Rodica



I. DATE GENERALE

Raion

Localitate

SOROCA

mun. SOROCA

Denumirea institutiei

Institutia Publica Centrul Raional
pentru Elevii Capabili de

Performante
Filiale Nu sunt
IDNO 1018620005113
Cod trezorerial TREZMD2X
Adresa D. Cantemir 26
Telefon 069003888

Email institutie

crecpsorocalgmail.com

Numarul de schimburi

1

Numarul de elevi in anul de studii 2021-2022 220
Nr de cadre didactice in anul de studii 2021-2022 19
Nr de cadre de conducere 1
Personal nedidactic 1 contabil

| deridicatoare

Circumscriptia scolara

Raionul si mun. Soroca

Numarul de grupe si elevi:

Anul de studii 2021 - 2022

obiect L. si lit. 1. si lit. L. si lit. I. franceza | 1. engleza l. engleza biologie biologie
rom Rom rom cl. 7-9 cl. 7-9 cl. 10-12 cl. 7-8 cl. 9-12
cl. 7 cl. 8 cl. 9-12
Nk 10 12 12 10 12 12 20 10
elevi
obiect | matematica | matematica | matematica | matematica chimie chimie informaticd | informatica
cl.7 cl. 8 cl. 9 cl. 10-12 cl. 7-9 cl. 10-12 cl. 8-9 cl. 10-12
Nr. 15 16 16 13 15 16 15 12
elevi
obiect | geografie geografie istorie istorie istorie
cl. 7-9 cl. 10-12 cl. 7-8 ¢l. 9 cl. 10-12
Ne 16 12 17 18 19
elevi
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DISPOZITII GENERALE
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Denumirea completa: Institutia Publicd Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante.
Denumirea prescurtata: 1P CRECP.

Institutia Publica Centrul Raional pentru Elevii Capabili de Performante poarta un caracter apolitic,
nonprofit, in cadrul careia se realizeaza activitati complementare procesului educational.

Institutia Publica este creata si isi desfasoard activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Codul Educatiei al Republicii Moldova, Hotirarile de Guvern si actele normative elaborate
de Ministerul Educatiei Culturii si Cercetatii al Republicii Moldova precum si pe baza deciziilor
Directiei Invatimant Soroca, autorititilor administratiei publice locale in concordanti cu
prerogativele cu care acestea au fost investite si regulamentul institutiei.

Durata de activitate a Institutiei nu este limitata in timp.

In institutie sint interzise prozelitismul religios, precum si orice activitati care incalca normele
generale de moralitate, perecliteaza integritatea fizica sau psihica a copiilor si adolescentilor.

Institutia este o institutie accesibild copiilor adolescentilor, complex de servicii comunitare adresate
tinerilor, avand misiunea de a le asigura informarea, orientarea, educarea si petrecerea timpului.

Institutia isi are sediul la adresa: MD 3000, mun. Soroca, str. D. Cantemir 26, in incinta IP LT "C.
Stere” din mun. Soroca, conform Contractului de Comodat nr. 17/13, din 01.03.2013.

PRINCIPII DE ACTIVITATE
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Institutia se constituie si isi desfdsoara activitatea in baza principiilor legalitatii, publicitatii,

Institutia este parte integrantd a sistemului de Invatdmant care realizeaza activitti complementare
procesului de invatimant menite sd dezvolte potentialul cognitive al copiilor si adolescentilor, sd
raspunda intereselor si optiunilor acestora in domeniul timpului liber.

Institutia este liberd sa-si aleagd activititile proprii, formele si metodele de activitate si sa-si
stabileasca structura sa interna de organizare.

Institutia promoveaza in activitatea sa valorile si interesele nationale, civice, ale democratiei si
statutului de drept, parteneriatul, competitia deaschisa si respectd normele etice ale sectorului
necomercial.
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SCOPURI. OBIECTIVE. COMPETENTE . ATRIBUTII
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Institutia este o unitate educationald — parte integrantd a sistemului de invatmint rational, cu un
complex de servicii comunitare adresate tinerilor, avind misiunea de a le asigura informarea,



orientarea, educarea si petrecerea timpului contribuind la pregitirea integrarii lor sociale si
profesionale.

v' Institutia elaboreaza si aplica strategii si politici pentru selectia, pregdtirea, sustinerea, motivarea
elevilor capabili de performante, precum si pentru selectia si motivarea cadrelor didactice pentru
desfasurarea activitatilor de inalta performanta.

v" Scopul este in dezvoltarea personald a tinerilor, contribuirea in realizarea potentialului, de a obtine
cunostinte si aptitudini necesare pentru integrarea lor reusita in societate.

v" Institutia isi realizeaza activitatea pe urmatoarele obiective:

- oferirea suportului tinerilor in vederea dezvoltarii competentelor;

- incurajarea si abilitarea tinerilor, oferindule suport;

- stabilirea si mentinerea bunelor relatii cu serviciile sociale din comunitate;

- asigurarea de sanse egale tuturor copiilor adolescentilor prin implicarea in cadrul activitatilor
desfasurate in cadrul centrului.

- dezvoltarea liberd, integral si armonioasd a individualitatii umane, formarea personalitatii
autonome si creative.

- promovarea $i motivarea contingentului prin implicare in activitati in cadrul raionului si tarii.

v" Institutia are urmatoarele atributii si competente:

- constituie grupe de performante pe discipline/ arii curriculare, tiniand cont cererea elevilor si
parintilor, darsi de experientd, resursele materiale si umane pe care le detine;

- elaboreaza programe de instruire diferentiatd, in colaborare cu specialistii Directiei Tnvi;ﬁméint,
cadrele didactice din institutiile de invatamant, pe discipline /arii curriculare ;

- asigurd anual functionarea grupelor de performanta ;

- asigurd incadrarea cu personal didactic pentru grupele de performanta;

- elaboreazd programe si proiecte in vederea asigurdrii resurselor materiale, curriculare,
informationale s1 financiare necesare desfasurdrii activitatii si asigurd implementarea acestora;

- elaboreazi si asigurd implementarea unor programe de parteneriat cu diverse institutii din tara si
din striinatate, cu organizatii neguvernamentale, cu comunitatea locald, in scopul imbunatatirii
conditiilor si resurselor necesare educdrii diferentiate a elevilor capabili de performante.

-ACTfVITA';‘I DESFKSURATE '
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v" Lectiile se desfasoara in perioada octombrie — mai si devin obligatorii pentru elevii selectati in anul
scolar.

v' Pregatirea elevilor capabili de performante se face in grupe de excelentd, pe ani de studiu, pe
discipline / arii curriculare, numarul de elevi din fiecare grupa fiind de minimum 10 $i maximum 20.

v" In functie de specificul activitatii si numarul de elevi inscrisi se organizeaza grupe de excelenta
constituite din elevii din ani diferiti de studii.

v’ Pregitirea elevilor capabili de performanta se desfasoard in timpul anului scolar, fara a perturba
orarul de activitate a institutiilor de invatamant, in orele de dupa program, in zile de sdmbita, si pe
durata vacantelor.

v" Institutia are dreptul de a participa la viata internationala (in scopul schimbului de experienta, al
participarii la diverse activitati, concursuri, treceri in revisti competitii, olimpiade) prin intermediul



organelor administratiei publice si Ministerul Educatiei Culturii si Cercetarii al Republici Molova in
ordinea stabilita.

T e g e
T i FAITE

REALIZARI (anul de studii 2021-2022):
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1. Semnarea Acordului de Parteneriat cu Liceul Tehnologic Hirliu, Romaénia;
Participare in cadrul Proiectului transnational Educatie Online fara Hotare;
Excursie organizatd la Muzeul de Istorie si Etnografie din mun. Soroca;
Excursie organizati la Podul Bechir, Pestera Bechir si Luminarea Recunostintei;

Vizita de Incubatorul de Afaceri din mun. Soroca;

2
3
4
5
6. Participare la Ziua Sportivului si Miscarii Olimpice;
7. Participare la Ziua Internationald a Astronomiei;

8. Promovarea Institutiei in cadrul Conferintei Internationale pentru elevi si profesori;
9. Participare in cadrul Olimpiadei raionale;

10. Participare in cadrul altor concursuri locale si republicane.

Ana}iza S _OT:

PUNCTE TARI :

= Activitatea Institutiei este adaptata cerintelor elevilor cu CES;

* Competenta si calificarea colectivului didactic: 7 profesori — grad didactic Superior, 8 profesori — grad
didactic ntai, 3 profesori — grad didactic Doi, 1 profesor — debutant;

» Transportarea gratuitd a elevilor din mediul rural la ore;

*  Oferirea transportului gratuit pentru participarea elevilor la activititi non-formale;

*  Studii gratuite pentru elevi;

*  Acces la Internet (WiFi);

» Utilizarea TIC la ore, toate cabinetele scolare dotate cu table interactive (3 table interactive) si televizoare
(10 televizoare);

+ CRECP dispune de iluminare si caldura, toate cheltuielile fiind suportate de IP LT "C. Stere™, conform
Contractului de Comodat nr. 17/13, din 01.03.2013;

+ Incheierea Acordului de parteneriat cu Liceul Tehnologic Hirliu, Romania, in scopul eficientizrii
procesului educational;

»  Dezvoltarea educatiei non-formale (varietatea activitatilor extracurriculare);

+ Asigurarea pregatirii teoretico-practice la toate specializarile profilelor Real $i Uman;

» Posibilitatea elevilor de participare la ore (sambata si in zile de vacanta — fird a perturba studiile de bazi);

= Crearea parteneriatelor eficiente cu parintii elevilor.

PUNCTE SLABE:

* Lipsa softurilor educationale;
« Imposibilitatea de a frecventa mai mult de doud obiecte de studii;

« Lipsa unei biblioteci cu resurse educationale si materiale didactice;



Numairul mic de elevi inscrisi la unele discipline nu permite formarea unui grup de elevi.

OPORTUNITATI:

Folosirea cadrului descentralizat in imbunatatirea calitdtii educatiei;

Posibilitatea implementirii programelor de formare/ dezvoltare profesional si a celor specifice;
Toate cabinetele scolare dotate cu table interactive (3 table interactive) si televizoare (10 televizoare);
Folosirea mobilierului si echipamentelor noti;

Suport metodic din partea colaboratorilor Directiei Invatimant;

locala;
Pregatirea elevilor axata pe dezvoltarea creativitatii, formarea unor viitori specialisti, dind posibilitatea sa-
si afirme talentele native printr-o ofertd variata de metode si tehnici;

Dezvoltarea unor parteneriate interne si externe.

AMENINTARI:

Insuficiente surse financiare pentru dezvoltarea unitatii scolare;

Inertia si slaba motivare a cadrelor didactice;

Suprasolicitarea cadrelor didactice (simbdta si vacanta) poate duce la surmenaj;
Abandonarea de citre elevi a orelor in timpul anului de invatdmant;

Numirul mic de elevi la unele discipline.

La inceputul anului 2021 IP CRECP a activat exclusiv online din cauza pandemiei.

Anul de studii 2021-2022 a fost activ, cu prezenta fizica, cu ore conform planificirii.

Rezultatele concursurilor din anul 2021

In anul 2021 olimpiadele raionale si republicane nu s-au desfasurat din cauza pandemiei COVID.

in anul de studii 2021-2022 au avut loc olimpiadele scolare.

Rezultatele olimpiadelor raionale, anul 2022

Nr. Numele prenumele Clasa Pozitia in Numele prenumele
elevului clasament profesorului
Matematica

I Verbitchi Mihai VII I Melnic Ludmila

2. Florea Alexandru IX 11 Valuta Livia

3. Zaiminteva Diana IX 111 Valuta Livia

4. Cotaga Tudora IX 111 Valuta Livia

5, Dobrovolschi Eugen X1 111 Valuta Livia

6. Drogoman Catalin XII I1 Valuta Livia

Biologia |

L. Stavila Anastasia X 11 lavorschi Valentina

2. Petcu Loredana X1I 11 lavorschi Valentina

Chimia |




2 Lisnic Tudorina IX 111 Manea Valeria

3. Gherman lana X | Manea Valena

4. Dumitras Dumitrita X I Manea Valeria

5. Scutelnic Vlad X Il Manea Valeria

6. Zgardan Vlada X1 I Manea Valeria

7. Dobrovolschi Eugen XI | Manea Valeria

8. Vitalari Andrea XI 111 Manea Valeria

9. Porcescu Ana X1 111 Manea Valeria

10. | Vetreniuc Veaceslav X1 M Manea Valeria

I1l. | Lupu Ion XII 11 Manea Valeria

12. | Gherlovan David XI1I M Manea Valeria

Istoria

1. | Stris Madalina IX I Zeama Angela

2. Sandu Ana IX 11 Zeamd Angela

3. | Chirosca Alexandra IX 111 Zeamd Angela

4. Vataman Anastasia IX M Zeamd Angela

5. | Bors Mihail IX M Zeami Angela

6. | Andriuca lana IX I Zeama Angela

7. | Gusila lon-Marinel X M Zeama Angela

8. | Artin Daniel XI 111 Zeama Angela

9. Luta Irina X1 M Zeami Angela

11. | Ciobanu Mihaela X1I 111 Zeami Angela

Limba engleza |

1. | Serbulenco Daniela X1 M Andriuta Violeta

2. Rezneac Andreea XI1I M Andriuta Violeta

: : Geografie |

. Staris Madalina IX Il Andon-Spinei Marina
2. | Melnic Mihaela IX 111 Andon-Spinei Marina
3. | Dub Radu Xl 111 Andon-Spinei Marina
4. | Alexandrov Andrea XII 111 Andon-Spinei Marina
3 Mazur Alexandrina XII M Andon-Spinei Marina

istorie si memorie”, profesor — Mihalcean Driagilina
Stris Midalina — Mentiune la Olimpiada Republicani la istorie, profesor — Zeama Angela

Vataman Anastasia — Mentiune la Conferinta Stiintificd raionala ,,Vreau sa stiu”,

profesor — Tasnic Alla
Semionov Nica — Diploma de gradul 111 la Festival-concurs international,, La poesie-perle
de la pensée”, profesor — Tasnic Alla

. Stirbu Alesea — Diploma de gradul I la Concursul "Monumente din localitatea natali:

Personalul
Grad didactic / managerial
Categoria de Nr total Nivel de instruire Modu_l de .
personal angajare Fara .
I Superior
grad
- - it ior) Cumul
. - | asterat, niversitar Sl.lpf:l'l()l'
Personal didactic 19 1 3 ] 7
Personal de | |Universitar (superior), Master Da bz 0 i .
conducere




General obligatoriu (mediu
complet), Universitar (superior)
Personal
nedidactic Contait 0 L
prestare servicil
(contabil si
deridicatoare)
Infrastructura
Nr Denumirea Numar
I |Numadrul de cabinete de biologie 2
2 |Numarul de cabinete de chimie 1
3 |Numarul de cabinete de informatica 1
4 |Numarul de cabinete de limbi straine 2
5 |Numdrul de cabinete de limba roména 2
6 |Numadrul de cabinete de matematica 2
7 |Numirul de cabinete de geografie 1
8 | Numarul de cabinete de istorie 2
9  |Numirul de sili de clase ocupate pentru ore + cancelarie 13+1
10  |Suprafata claselor (inclusiv a cabinetelor de studii si cancelariei) (m2) 747,14 m2




Anexa nr.2
la decizia CR nr. din

Raport
privind executarea bugetului
IP Centru Raional pentru Elevi Capabili de Performante
pentru anul 2021
Pentru anul 2021 bugetul Centru Raional pentru Elevi Capabili de Performante a fost aprobat si
precizat la venituri in suma de 450,0 mii lei.
Partea de venituri pe perioada perioadei de gestiune s-a indeplinit la nivel de 67,0 % fata

de planul precizat pe an (executat 301,3 mii lei).

Executarea incasarilor veniturilor in structurd, se reflectd in tabelul de mai jos:

Executat pe Ponderea in
Indicatori Aprobat pe | Precizat pe | perioadade suma totala a
an/ mii lei an gestiune venit %
Total venituri 450,0 450,0 301,3 67,0
’ Aprobat
Executat . 100%

67,0%

Precizat _
100%

Aprobat Precizat Executat



Partea de cheltuieli la bugetul Centrului Raional pentru Elevi Capabili de Performante pentru anul
2021 a fost aprobat in suma de 432,0 mii lei, precizat — 430,7 mii lei, s-a micsorat fata de aprobat cu 1,3
mii lei.

Pe perioada de gestiune partea cheltuielilor s-a indeplinit la nivel de 65,8% fata de planul precizat

pe an (executat 2833 mii lei).

Executarea cheltuielilor bugetului conform clasificatiei economice se reflecta in tabelul de mai jos:

Denumirea
indicatorului

ECO

Aprobat
initial pe
an

mii lei

Plan
precizat
pe an

Executat
in
perioada
de
gestiune

Venituri/
cheltuieli
efective

TOTAL
Creante

TOTAL
Datorii

Cheltuieli,
Total

432,0

430,7

2833

2824

42,4

Remunerarea
muncii
angajatilor
conform statelor

211180

262,6

262,6

201,2

31,0

%

Salariu de baza

211110

193.4

Contributii de
asigurarisociale
de stat obligat

212100

76,2

2

o |

b

56,3

56,1

9,0

Prime de asigur.
obligator de stat

212210

1,1

11

1,8

Cheltuile privind
utilizarea
mater.de uz gosp

221160

1,1

Formarea
profesionald

222600

30,0

28,7

Depalsari in
interesde
serviciu

222710

30,0

30,0

Servicii bancare

222970

0.8

0,8

k)

0,5

2

0,5

2

Servicii
neatribuite altor
aliniate

222990

92

32,4

24,3

25,2

2.4

Chelt.prind
uzura masinilor
si utilajelor

231400

4,3

Cheltuiel curente
neatrib.la alte cat

281900

23,2

b




Primele de asigurare
medicala o
1% Servicii bancare
r 0% _Servicii neatribuite
' altor aliniate
9%

Contributii de
asiguriri sociale
20%

Remunerarea
- muncii
0%

Remunerarea muncii Contributii de asigurari sociale Primele de asigurare medicala

Servicii bancare Servicii neatribuite altor aliniate

Planul activelor nefinanciare a fost aprobat in suma de 18,0 mii lei, precizat 19,3 mii lei si s-au
executat 18,0 mii lei (93,3 % fatd de precizat).

Executarea activelor nefinanciare conform clasificatiei economice se reflecti in tabelul de mai jos:

Denumirea ECO Aprobat Plan Executatin | TOTAL | TOTAL
indicatorului initial pe | precizat | perioada Creante Datorii
an mii lei pe an de gestiune
Active 18,0 19,3 18,0 84,0
nefinanciare,
Total
Procurarea 314110 10,0 9.4 9.4
masinilor si
utilajelor
Procurarea 336110 8.0 6,0 477 84,0
materialelor de uz
gospoddresc
Procurarea altor 339110 3,9 3,9
materiale




Aprobat
100%

Executat
93,0%

Precizat
100%

w Aprobat Precizat . Executat

Conform schemei de Incadrare in institutie sunt aprobate 8,0 unitati de personal, dintre care:

1 unitate- Director de Centru;

6,25 unitati- profesori a cite 19 profesori care sunt salarizati conform Hotaririi de Guvern nr.1242
din 19.12.2018;

0,25 unitate- Contabil;

0,5 unitati- deridicatoarea;
Real fiind incadrate 7 unitati, fiindca: directorul Centrului din cauza situatiei pandemice a fost trecuti
dintr- o unitate in 0,75 unitati; Contabilul si Deridicatoarea au lucrat conform contractul de prestari
servicil.
La inceputul anului 2021 au fost planificati 350 copiii in 27 grupe. Pina la sfirgitul anului 2021 de

activitate au participat 220 copii in 21 grupe.

Descrierea informatiei din bilantul contabil

Bilantul executarii bugetului Centrului Raional pentru Elevi Capabili de Performante s-a format in
suma de 29,4 mii lei.

Stocul mijloacelor fixe de la inceput de an s-au majorat cu 9,4 mii lei, constituind 27,1 mii lei.

Stocul materialelor la sfirsitul perioadei de gestiune dupa inchiderea anuala constituie 7,4 mii lei.

Sold de ajutor umanitar la 31.12.2021 nu exista.

Veniturile au fost executate in suma 283,3 mii lei, dintre care :

- cheltuieli de personal 258,6 mii lei



- bunuri si servicii 24 .7 mii lei

Procurari de active nefinanciare: 18,0 mii lei, dintre care:
- masini si utilaje 9,4 mii lei
- materiale de uz gospodaresc 4,7 mii lei
- alte materiale 3,9 mii lel.

Soldul mijloacelor banesti la data de 31.12.2021 constituie 0,00 mii lei.

Venituri efective au fost executate in suma de 301,3 mii lei.

Cheltuieli efective constituie 282,4 mii lei, dintre care :
- cheltuieli de personal 251,3 mii le1
- bunuri si servicii 26,7 mii lei
- cheltuieli privind uzura mijloacelor fixe 4,3 mii lei

Rezultatul anului curent se cifreaza in suma de: 18,9 mii lei.
Soldul lipsurilor la situatia de 31.12.2021 nu s-au depistat.

Contul 722 “Rezultatul financiar al institutiei publice din anii precedenti” constituie: - 13,0 mii lei.

Descifrarea creantelor si datoriilor

Examinind darea de seamad a Centrului Raional pentru Elevi Capabili de Performante la situatia din
31 decembrie 2021 s-a constatat, cd creantele se cifreaza la 0,8 lei:

-IP Moldidactica- 0,8 mii lei.

Datoriile se cifreaza la 42,4 mii lei. Din suma totald a datoriilor in cauzi, cea mai mare pondere ocupa
datoriile la salariu, contributiile asigurdrilor sociale si primele de asigurare medicala (conform
contractului nr.1 de prestarea serviciului de consultantd financiard, de gestionare a tranzactiilor
financiare), care se cifreaza 100%:

- Remunerarea muncii conform statelor: 31,0 mii lei.
- 222990 (Remunerarea muncii angajatilor conform contractului)- 2,4 mii lei
- Contributii de asigurdri sociale de stat obligat.- 9,0 mii lel.
Diferenta la creante si datorii din suma totald inregistratd la perioada de raportare o constituie

datoriile curente care se vor achita in luna urmaétoare.

Director IP CRECP Tinerelu-Negru Rodica

Contabil Ilies Silvia



FD-047
Aprobat prin ordinul Ministrulu
al Finantelor al Republicii Moldova

nr al
Informaie privind executarea bugetului o
in pericada Tr.4-2021
Bugetul Local de nivelul 2 22
Directia generala invatamint Soroca 2070
IPCentrul Raional pentru Elevi Capabili de Performanta 15975
Invatamint nedefinit dupa nivel 0950
Activitatea consiliilor locale 00002
Lei
Lod . Executat in Cin Inclusiv cu termen JInclusiv cu termen
Denumirea indicatorului l_ﬁ . |P1+P2 |P3 S3+534 RCO s dnBrobat initial pe Hfj” precizal.pe perioada de Vemlu_n " ! TOTAL Creante de achitare de achitare
rind k6 an an _ cheltuieli efective % ? d
v gestiune expirat Creante expirat Datorii
1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 15 16
I. VENITURI, TOTAL 1 450,000.00 301,323.20 301 ,373.20
1.0
Finantare de la buget 1.0 149800 450.000.00 301,323.20 301,323.20
[ CHELTUIELL, TOTAL |2 430,660.00 283,292.60 282373.49
2.0
Remunerarea muncii
angajatilor conform 2.0 |8814 00208 300 211180 262,600.00 201,200.68
statelor
Salariul de baza 2.0 8814 0020 300 211110 193,429.53
Contributii de asigurari  {, ; leg14  loozog f300 212100 75,060.00 56,253.03 56.094.60
sociale de stat obligator
Prime de asigurare
obligatorie de asistenta 2.0 8814 0020 1300 212210 1,140.00 1,130.29 1,789.09
medic
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de uz 20 lsea onoco |00 221160 1,080.00
gospodaresc si ¥
rechizitelor de birou
Formare profesionala 2.0 |&814 Q0Z0s  J300 222600 28,660.00 0.00
Deplasari de serviciuin 1, 5 lag14  loo200  Ja00 222710 30,000.00 0.00
interiorul tarii
Servicii financiare 2.0 18814 00209 300 222970 800.00 451.92 451,92
z’fﬂ’:fg neatributte alter 1, o fag1s  foozos |00 222990 32.400.00 24,256 68 25,202.52
Cheltuiglirprivind uzura I, 5 lag14  loozos J300 231400 4,325.83
masinilor si utilajelor
Cheltuieli curente
neatribuite la alte 2.0 |8814 0020 300 281900 0.00 0.00
categorii
Sold operaional (3=1-2) |3 19,340.00 18,030.60 18,949.71 X X X
[T, ACTIVE
INEFINANCIARE 14 19,340.00 18,030.60 X 84.00|
4.0 X
Procurarea masinilorsi - f 5 lsg14  Joozos  f300 314110 9,430.00 9,430.00 X
utilajelor
Procurarea matenialelor
de uz gospodaresc si 4.0 18814 00209 300 336110 5,965.00 4,656.00 X 84.00
rechi
Frocurarea allor malerale|4.0 |8614 00209 |300 339110 3,945.00] 3,944.60 X
ISOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) 18,949.71 6 % X
IV. ACTIVE FINANCIARE |6 X X X X X
6.0 X X X X X
V. DATORII 7 X X X X X
7.0 X X X X X

TinereluRodica
IPCentrul Raional pentru Elevi Capabili de Performanta
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icaTichrea solduli B ' - v 18,049.71 X X X
Soidul Ia inceputul
i I 0.00 0.00 0.00 31,927.08 X
Corectarea soldului la
inceputul pericadeide |10 0.00 0.00 0.00 X X X
lgestiune
Solddl I3 shrsitul penoade|
s 11 0.00 0.00 0.00 12,977.37 X X X

Nota: In cazul in care indicii clasificatiel economice nu si-au gasit reflectarea in formular, ei se vor inscrie in rindunile libere

Semnaturi
Seful Institutier [mume premume) (Eemnatura) - —
Contabil Sef (seful serviciului economicffinanciar) {Fume, prenume) Gemnalons)
Executar; {nume, prenume) (semnatura)
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